SEKTOREL VE TiCARET HEYETLERIMIZiN KANADA'YI
ZiYARETLERINDE DIKKAT EDILMES|i GEREKEN HUSUSLAR

1. Kanadali firmalar, yabanci is heyetlerinin ziyaretlerinde, davetin ticaret odalari gibi
yerel kuruluglar tarafindan kendilerine iletiimemesi durumunda, "B2B" goérusmelerine
yeterli ilgi gostermemektedir. Bu durum, ticaret odalariyla ¢alismadiklarn takdirde,
danigsmanlik ve eslestirme firmalarinin etkinligini azalmaktadir. Duzenli olarak benzer
etkinlikler dizenleyen ve yerel kosullari bilen ticaret odalari gibi yerel kuruluglarin,
mekan Kkirasi, lojistik dizenlemeler, tercime, kayit ve tanitim igin web sayfasi
hazirlanmasi gibi tamamlayici hizmetleri daha uygun kosullarda saglayabildigi
gozlemlenmektedir.

Ayrica, ticaret ve meslek odalari, genis Uye tabanlarindan faydalanarak dogru
eslestirmeyi yapabilmekte ve farkli sektorlerden firmalara ulasabilmektedir.

Ticaret ve meslek odalari disindaki danigmanlik firmalarinin, Kanadah firmalar ve
Kanada resmi makamlari tarafindan ciddiye alinmadidi, sahipleri ve/veya c¢alisanlari
gocmen statistinde bulunan ve bir kismi Kanada piyasasini henltiz tanimamakta olan
bu tlr 6zel firmalarin gevrelerinin yetersiz oldugu, is deneyimlerinin sinirh kaldig,
Kanada'daki ortami dogru yansitamadiklari ve tlkemizdeki kurumlarin ise bu firmalari
muhatap aldiklari gértlmektedir.

Bu tUr firmalarca hazirlanan programin yeterince zenginlestiriliememesi sonucunda, is
baglantilari yapilamadigi, heyetlerin ziyaretlerinin turistik dizeyde kaldidi, etkinliklerin
tamamen danismanlik ve eglestirme firmalarindan hizmet alimiyla gerceklestiriimesi
halinde bedelin 50.000-60.000 ABD Dolarina varabildigi, bununla birlikte Kanada
tarafindan katilimin gayet sinirh kalabildigi, G¢ bes Kanadali firmaylr gecmedigi
g6zlemlenmektedir.

2. Heyetlerin faaliyetlerinde géze ¢arpan bir bagka husus is yapma ve baglanti kurma
anlayiglarinda yasanmaktadir. Ticaret odalari gibi yerel kuruluslar salt "B2B"
gorusmeleri duzenlemek yerine, Ulke, sektdr, yatinm ortami, is yapma kultart vb.
konularda bilgilendirme seminerleriyle birlikte "networking" ve "B2B" gértsmelerini
iceren daha kapsamli programlar dizenlemeyi arzu etmektedir.

Heyetlerimiz ise genellikle, zamanlarinin tamamini "B2B" gérismelerine ve saha
ziyaretlerine ayirmak istemekte ve her bir "B2B" gdérismesinin 6nceden
planlanmasini sart kosmaktadir. Oysa Kanada'da is baglantisi kurmanin en etkili
yollarindan birini bilgilendirme toplantilari ve "networking" teskil etmekte, bunun icin
de seminer ve konferans gibi etkinliklere agirlik verilmekte, "B2B" gorusmeleri ise
etkinlikle es zamanli olarak organize edilmektedir.

3. Yukarida belirtilen hususlar baglaminda, sektorel veya genel ticaret heyetlerimizin
ziyaretlerinden somut sonug¢ alinabilmesini teminen;

» Kanada'yi ziyaret eden is heyetlerimizce Ottava Buyukelgiligimiz, Toronto, Montreal
ve Vencouver Baskonsolosluklarimiz, Ottava Ticaret Musavirligimiz ve Toronto
Ticaret Ataseligimizle azami dlgude igbirligi yapilmasinda,



» Temsilciliklerimizin yerel baglantilarindan istifade edilmesinde ve araci firmalar
yerine ticaret odalari gibi yerel kuruluslarla ¢alisiimasinda,

« Danismanlik ve eslestirme firmalarindan gerekmesi halinde sadece
tamamlayici/lojistik hizmet alinmasinda, bu firmalarin secilmesinde Kanada'da mukim
temsilciliklerimizin tecribelerine basvurulmasinda,

» Heyetlerimizin ziyaretlerini imkanlarin elverdigi dl¢lde yerel dillere hakim yetkililerin
yardimiyla koordine etmelerinde, gerektigi takdirde tercime hizmeti almalarinda,

* "Networking" olanagi saglamasi itibariyle seminer ve konferans gibi faaliyetlere de
agirhk

verilmesinde, ayrica mumkun oldugu durumlarda ziyarete gerek kalmadan
gerceklestirilebilen sanal "B2B" uygulamalari gibi daha dusuk butgeli alternatiflerin de
degerlendiriimesinde

fayda oldugu distnulmektedir.



